
Die EMO-TRANS GmbH ist einer der führenden Anbieter von maßgeschneiderten Logistik-
Dienstleistungen. Mit über 250 eigenen Häusern und Partnern in über 120 Ländern bietet das 
globale EMO-TRANS-Netzwerk bestmögliche, individuelle Logistik-Lösungen, die allen 
Anforderungen unserer Kunden gerecht werden.

Aufgrund ständiger Expansion suchen wir zur Unterstützung unseres Teams in Filderstadt bei 
Stuttgart zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n:

IT-SYSTEMADMINISTRATOR (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN
• Installation, Konfiguration und

Inbetriebnahme von physikalischen und
virtuellen Servern, PC- und Netzwerktechnik
sowie deren Betrieb und Administration

• Sicherstellen der Verfügbarkeit,
Performance und Sicherheit der Systeme

• Unterstützung unserer Mitarbeiter bei
Problemen und Störungen im First- und
Second Level Support

• Administration und Wartung von VoIp-
Telefonanlagen

• Kontinuierliche Optimierung und
Weiterentwicklung der IT-Struktur unseres
Unternehmens

• Mitwirkung bei der Planung von IT-Projekten

IHR PROFIL 
• Abgeschlossene Berufsausbildung als Fach-

informatiker für Systemintegration
• Sehr hohe Teamfähigkeit
• Sicherer Umgang mit Windows Server 2016
• Verwaltung des Active Directory:

Verwaltung von DHCP, DNS, Dateifreigaben;
Gruppenrichtlinien-Verwaltung; Kenntnisse
mit Veeam Backup

• Sicherer Umgang mit VMware und Hyper-V
Systemumgebungen

• Sicherer Umgang mit Windows 10
• Gute Kenntnisse in Netzwerktechnologien

(Router, Switch, Firewalls)
• Gute Kenntnisse in Exchange Server und

Microsoft 365

INTERESSIERT?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per 
E-Mail an recruiting@emo.de

EMO-TRANS GmbH 
Internationale Luft- und 
Seefrachtspedition 
Raiffeisenstr. 30 
70794 Filderstadt

WIR FREUEN UNS AUF SIE! www.emo.de 

BEWERBEN 
SIE SICH 

JETZT 
GLEICH!

Bitte beachten Sie unsere Datenschutz-
hinweise für Bewerber/innen auf www.emo.de.

WIR BIETEN
• Freundliche Unternehmenskultur mit flachen 

Hierarchien
• Individuelle Mitarbeiterförderung und -qua-

lifizierung
• Anspruchsvolle und interessante Aufgaben
• Einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz
• Eine leistungsgerechte Entlohnung
• 30 Tage Urlaub und Gleitzeitregelung
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